
Аннотация к рабочей программе 

музыкального руководителя 

 Фомичёвой Н.Б. 

 

 

Рабочая программа музыкального руководителя Фомичёвой Н.Б, представляет собой 

перспективное годовое планирование, написанное на основании «Адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования, для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья с тяжелыми нарушениями речи»  ( с задержкой 

психического развития) ГБДОУ № 131, с учетом ежегодных локальных актов (Годового 

плана работы, Учебного плана и пр.)  

 

Сроки реализации Рабочей программы: 01.09.2023 по 31.08.2024 года 

 

Наименование программы: Рабочая программа музыкального руководителя Фомичёвой 

Н.Б, для обучающихся в возрасте 5-6 лет с ТНР в группе № 2 

 

Направленность группы: компенсирующая направленность (ТНР). 

 

Цель программы: проектирование модели образовательной и коррекционно-

развивающей психолого-педагогической работы, максимально обеспечивающей 

создание условий для развития детей с ТНР, их позитивной социализации, 

интеллектуального, социально-личностного, художественно-эстетического и 

физического развития на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

соответствующих возрасту видах деятельности. 

 

УМК программы: Реализация рабочей программы обеспечивается методическим 

комплектом, соответствующим «Адаптированной образовательной программе 

дошкольного образования, для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с 

тяжелыми нарушениями речи» (с задержкой психического развития). Рабочая программа 

рассчитана на 36 недель.    
 

Технологии реализации рабочей программы:  

 

Здоровьесберегающие технологии; 

информационно-коммуникативная технология;  

технология взаимодействия и сотрудничества;  

мнемотехника. 
 
 
 

Автор программы: музыкальный руководитель Фомичёва Н.Б. 
 


